Principper for samarbejde mellem dagtiloud og hjem i omrade 2.
Generelt:

e Samarbejdet mellem foreeldre og personale skal tage udgangspunkt i den anerkendende
tilgang til barn, foraeldre og personale.

e Personale og foreeldre har i et gensidigt forpligtende samarbejde ansvaret for barnets trivsel
og udvikling i omradets bgrnehuse og dagpleje.

o Dagtilbudsbestyrelsen opfordrer til, at foraeldrene aktivt tager del i feellesskabet, ved at statte
op omkring, og deltage i aktiviteter i barnehusene.

Fokusomrader:

o Dagtilbudsbestyrelsen forventer en hgj grad af dbenhed og hgjt gensidigt
informationsniveau mellem forzeldre og personale.

e For at sikre sammenhaeng og kontinuitet i forholdet mellem forzeldre og bgrnehusene skal
det tilstraebes, at hvert barn har en fast kontaktperson.

Princippet er godkendt pa bestyrelsesmgde d. 20. november 2024

Disse principper understreger vigtigheden af et staerkt og dbent samarbejde mellem foreeldre og
personale, som er afgarende for at statte barnets trivsel og udvikling. Ved at involvere foreeldrene i
barnefeellesskabet og sikre en fast kontaktperson for hvert barn, skabes der en mere sammenhaengende
og stattende ramme for barnene.



